
华中农业大学诚邀海内外英才加盟（2017）
一流人才 一流支持
教育部直属高校华中农业大学，依托作物遗传改良国家重点实验室、农业微生物学国家重点实验室等10个国家重点科研基地和43个部省级重点科研平台（相关链接附后），面向海内外公开诚聘优秀人才。

一、招聘领域

农业科学、植物与动物学、生物学与生物化学、分子生物学&遗传学、化学、微生物学等6个已进入ESI前1%的学科，生物医学、环境科学与生态学、免疫学、药理学&毒理学、综合交叉学科以及食品、风景园林、信息、经济、管理、法学等领域。

二、发展支持

实行“一人一事一议”，按照“一流人才一流支持，安居乐业保障具综合竞争力”原则，签订个性化聘约。
（一）学科领军人才（聘为教授）

“千人计划”“万人计划-领军人才”“长江学者”“国家杰青”入选者及有效候选人；

全职：科研支持（大型仪器设备另计）自然科学不低于500万元、人文社科不低于200万元，支持组建创新团队；极具竞争力的薪酬和安居保障。

非全职：科研支持自然科学100-300万元、人文社科100-200万元，共建实验室和研究团队；免费提供专家公寓，5-10万元月薪。

（二）青年拔尖人才（聘为教授或其他正高职务）

“青年千人”“万人计划-青年拔尖人才”“青年长江”“国家优青”“湖北青年百人”及有效候选人；优势学科领域一般不超过35周岁，发展中学科、急需学科和特别优秀的可适当放宽至40周岁；全职来校工作。

入选者：科研支持自然科学200-300万元（大型仪器设备另计）、人文社科50万元左右，支持组建学术团队；基础年薪35-40万元（综合奖励和年终绩效另计），提供校内专家公寓（可长租）和50-60万元购房补贴（要求工作满两个聘期），享有全额房贴（约4万元/年），安排子女入学入托，按程序引进配偶。
有效人选：科研支持自然科学100-200万元（大型仪器设备另计）、人文社科50万元左右，支持组建学术团队；年收入不低于25万元（综合奖励和年终绩效另计），提供校内周转房（可长租）和10-30万元购房补贴，享有全额房贴（约4万元/年），协助安排配偶工作和子女入学入托。
（三）优秀青年人才（副教授或相应职务）

学术经历优、业绩突出且具发展潜力的博士或博士后，一般不超过35周岁；全职来校工作，聘至相应岗位并享有相应待遇，亦可实行协议工资制。

提供科研启动费，副教授:文科15万元、理科20万元、工科25万元； 新进博士:文科10万元、理科15万元、工科20万元；所属团队提供相应的实验和办公条件。

提供在同类地区高校具有竞争力的薪酬和住房待遇，新进博士提供1000元/月生活津贴（急需发展学科和海外博士学位获得者2000元/月），连续发放3年。

（四）师资博士后

学术经历和科研产出良好且具发展潜力，达到相应学科教师招聘基本条件的博士学位获得者，年龄不超过32周岁。

年收入一般不低于15万元，在子女入托、上学、医疗方面享受与校内在职教职工相同待遇；出站考核达到协议约定条件聘至学校相应岗位。

三、招聘程序

个人申请、院学术委员会考核推荐、校评审委员会评审、校办公会审定、公示、体检和心理测试等环节，学校在启动引进程序2个月内反馈校内评审结果。
副教授及以下岗位不设校评审委员会评审、校办公会审定环节，学校在启动招聘程序1个月内反馈结果。
有意应聘者请登录华中农业大学招聘网注册用户登录，选择岗位报名，并上传个人近期证件照及相应附件材料。

招聘网网址为：http://rs.hzau.edu.cn/zhaopin

申报“千人计划”等人才项目者，按照主管部门要求提供材料，学校据需提供协助和团队指导。
四、联系我们

人事处联系人：任老师 欧老师 赵老师

联系电话：027-87280957  

E-mail：rcb@mail.hzau.edu.cn

地址：湖北省武汉市洪山区狮子山街1号

五、百年华农 （www.hzau.edu.cn）

华中农业大学是国家“211工程”和“优势学科创新平台”重点建设的教育部直属高校。学校办学历史悠久，其前身是清朝光绪年间湖广总督张之洞1898年创办的湖北农务学堂，现设有18个学院（部），全日制在校学生26000余人，现有教职工2600余人，其中专任教师1500余人。
生态宜居。学校位于江城武汉南湖之滨、狮子山麓，9公里湖岸线、5平方公里的大地上四季鸟语花香、绿树成荫，被誉为天然氧吧、园林式学府；校园内生活、医疗、运动场馆配套成熟、便利，幼儿园和附属学校质量居武汉市第一层次；周边知名教学科研机构和商业区环绕，紧邻城中环线、地铁快线，相对独立而交通便利，近繁华而远喧嚣，是难得的宜居宜业佳地。

平台优越。学校以农科为优势，以生命科学为特色，农、理、工、文、法、经、管、艺等多学科相结合的学科布局。据2016年3月ESI统计数据显示，我校农业科学、植物与动物学、化学、生物学与生物化学、分子生物学&遗传学、微生物学等六个学科领域进入国际同类学科领域前1%。建有作物遗传改良、农业微生物等2个国家重点实验室；现有院士4人、“千人计划”特聘专家8人、青年千人16人；“万人计划”领军人才9人、青年拔尖人才5人；“长江学者奖励计划”特聘教授15人、讲座教授8人、青年学者5人；国家杰出青年科学基金获得者20人，优秀青年科学基金获得者9人。
支持有力。“人人皆可为舜尧”，学校重视人才成长，按照人才成长规律和发展阶段特点，建立了“狮山硕彦”人才发展支持体系，实施“领军人才支持计划”“拔尖人才培育计划”“青年英才培植计划”“青年骨干培养计划”，为人才发展创造优良工作条件与环境氛围，合力支持人才挖掘发展资源、实现职业愿景。

待遇优厚。提供同地区同类高校具有竞争力的薪酬、住房、科研启动费、实验办公用房和实验用地等良好生活和工作条件；开辟优秀人才职称评审、导师遴选、岗位晋升的绿色通道；实施带薪学术休假、探亲政策以及定期的身体健康检查、子女医疗统筹等福利体系。

六、基地平台
1.华中农业大学有关科研基地平台（http://rsc.hzau.edu.cn/shbz_2/rszc/201605/t20160511_82442.htm）

学校拥有作物遗传改良国家重点实验室、农业微生物学国家重点实验室等10个国家重点科研基地和43个部省级重点科研平台,详细情况见科研基地平台列表。

2.相关人才计划申报条件与支持政策
（http://rsc.hzau.edu.cn/shbz_2/rszc/201605/t20160511_82444.htm）

“千人计划”“万人计划”“长江学者奖励计划”“湖北省百人计划”“楚天学者计划”等申报条件与支持政策详见链接。


